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1. 企業理念①人々が心豊かになるサービスを提供する。②地域社会の発展に貢献できる企業を
目指す。③誰もが活躍できる職場を目指す。
2. SDGs 達成に向けた方針と目指す姿①節電・節水など環境・資源に配慮した業務運営を行う。
②顧客の多様性を尊重し、持続可能な地域社会の実現に貢献する企業を目指す。

①節電・節水や、リサイクル品の積極購入・使用、自社啓発物品において使い捨てプラスチック
製品及びプラスチック製容器包装を使用しないよう努めるなど、環境・資源に配慮した業務運営
を行う。

②障がいがある人や、高齢者にも継続して参加いただけるプログラムやサービスの提供など、顧
客の多様性を尊重し、あらゆる顧客に対して平等にサービスを提供する。

③地域の子供や留学生への日本文化体験、茶道、華道の学びの場の提供や、地域活動・地域行事
への参加などにより、地域と共に歩み、地域社会の発展に貢献できる企業を目指す。
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①茶道、華道、書道、筝曲、京都の家庭料理などのレッスンを通じて観光資源となっている京都
の文化を正しく国内外に発信している。
②近隣地域事業者との街歩きプロジェクトの共同策定や、地元の音楽家の育成、雇用の継続的な
取組など、近隣商店・企業との協業および地域発展のための企画を行っている。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●

京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社ロキシーは、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●


